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Munchen
Orte des Wandels

Projektinfos

Projektstandort

MuUnchen in Bayern

Hintergrund

Der interaktive Stadtrundgang durch Minchen macht auf lokaler Ebene eine faire,
ressourcenschonende und zukunftsfahige Welt erlebbar. Es werden Orte und Menschen besucht, die
mit ihren Ideen bereits einen wichtigen Beitrag zur 6kosozialen Transformation in der Stadt sowie in
der Welt leisten.

Detaillierte Beschreibung

Commit Munchen e.V. und Nord Sid Forum Munchen e.V. erarbeiten innovative Bildungsformate, die
Wissen mit neuen Perspektiven anreichern und somit an individuelles und gesellschaftliches Handeln
knupfen. Mit positivem Blick auf eine sozial-6kologische Transformation spielen Emotionen und Positiv-
Beispiele eine grof3e Rolle. Sie sind flr den Lernprozess sehr wichtig und stellen eine Verkntpfung zum
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Langzeitgedachtnis her.

Zeitlicher Rahmen

seit 2015 - nahezu woéchentliches Angebot

TR L

Akteure & Steuerung

“Orte des Wandels” ist ein Projekt von Commit MUnchen e.V. und Nord Std Forum Mudnchen e.V.
Gefordert durch das Referat fur Gesundheit und Umwelt der Stadt Minchen und Engagement Global
im Auftrag des Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung.
Kooperationen mit be awear, Soziale Stadt Giesing und der Manchner Volkshochschule.

Kosten & Unterstutzungsmoglichkeiten

Der Rundgang ist - abgesehen vom MVV-Ticket - fur alle Interessierten kostenfrei. Freiwillige Spenden
werden gerne entgegengenommen. Die Koordination des Gesamtprojektes sowie der einzelnen
Rundgange erfolgt durch eine hauptamtliche Stelle beim Nord Stid Forum Muinchen. Die Rundgange
selbst werden von Teamer*innen durchgefuhrt, die pro Rundgang ein Honorar erhalten. Alles Weitere
(Konzepterstellung fir neue Rundgangsformate, Offentlichkeitsarbeit, Kooperationen und
AuBenvertretungen, regelmaBige Team- und Netzwerktreffen, AuBenvertretung, Infostande, etc.)
geschieht in ehrenamtlicher Tatigkeit.

Fordermittel & Sponsoring

Gefordert wird das Projekt vom Referat fur Gesundheit und Umwelt der Landesshauptstadt Minchen
sowie von Engagement Global im Auftrag des Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit

und Entwicklung. Im Jahr 2017 flossen die Synergien mit der MVHS (Minchner Volkshochschule), den
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urbanauten in Kooperation mit dem Kulturstrand, dem Netzwerk Klimaherbst, der Hochschule
Muanchen sowie den Landesverbanden fir Umwelt-und Naturschutz. Es bestehen Partnerschaften mit
der MUnchner Nacht der Umwelt und dem Munchner Tag der Menschenrechte sowie engagierten

Einzelakteur*innen, u.a. im Bereich FairFashion.

Erfahrungen

Was lief gut? Was sind die Erfolgsfaktoren?

,Orte des Wandels” bringt Menschen aus verschiedenen Kontexten ins Gesprach und in Bewegung. Ein
positiver Blick auf die Zukunft bei gleichzeitiger Anerkennung 6konomischer, politischer, 6kologischer
und sozialer Krisen regt unkonventionelles Denken an und ermutigt die neugewonnenen Perspektiven
gemeinsam in der Praxis auszuprobieren. Zudem ist das Format fur verschiedenste Zielgruppen und
Altersstufen zuganglich und anschlussfahig. Insgesamt fanden im Jahr 2018 36 Rundgange in
unterschiedlichen Formaten statt. Dabei wurden 621 Teilnehmer*innen im Alter von 16-74 Jahren
erreicht. Der Stadtrundgang wurde sowohl als regelmaRig stattfindendes offenes Angebot, wie auch -
auf Anfrage - fir geschlossene Gruppen durchgefuhrt. Das breite Interesse an dem Rundgang spiegelt
sich auch in der Diversitat der Zielgruppen wieder: (internationale) Schulklassen, Uni-Seminare, FSJ-und
Bundesfreiwilligendienst-Seminare, Lehrerfortbildungen, Jugend(-Verbande), Senior*innen, Familien,
Tourist*innen, u.v.m.

Was lief weniger gut? Was sind Hindernisse?

Orte des Wandels mochte eine grofRe Bandbreite an Initiativen und Mdéglichkeiten sichtbar machen und
genugend Raum fur Austausch lassen. Das fuhrt an einigen Stellen zu zeitlichen Engpassen und einem
hohen Koordinationsaufwand.

Was am Projekt / Vorhaben ist "Next Practice"?

Orte und deren Akteure, die zu einer sozial- 6kologischen Transformation beitragen werden sichtbar
und in den Mittelpunkt gertckt. Menschen-und ressourcenfreundliche Konzepte werden als Alternative
zum bestehenden System gedacht und erlebbar gemacht, der Austausch zwischen den Akteur*innen
wird geférdert und das Interesse an bestehenden Angeboten geweckt. Somit regt Orte des Wandels
einen kulturellen Wandel an.
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Ubertragbarkeit

Unser Konzept ist auf verschiedene Bildungs- und Organisationskontexte Ubertragbar, z.B. auf die
(auBer-)schulische Bildungsarbeit, als Fortbildungsmodul fur Lehrkrafte, auf Workshops und
Seminarwochen sowie auf die Netzwerkarbeit mit diversen politischen Gruppen - nattrlich auch auf
andere Orte und Lebensraume.

Kontakt

Nord Sud Forum Mlnchen e.V.

c/o EineWeltHaus

Schwanthalerstr. 80

RG 80336 Munchen

Telefon: 089-85637523

E-Mail: ortedeswandels@posteo.de
Website: https://ortedeswandels.de/

Weiterfuhrende Informationen

https://commitmuenchen.com/

https://www.nordsuedforum.de/

https://www.br.de/mediathek/video/nachhaltig-lernen-bewusst-konsumieren-kaufen-und-kreativ-sein-
av:5c067919713b2a00186505fe

https://www.nordsuedforum.de/2019/12/broschure-ein-an-sichten-zu-orten-des-wandels-in-munchen/
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